ACOPIADORES
DE CORDOBA

IMPUESTOS NACIONALES

BOLETIN OFICIAL
de la Republica Argentina

N° 34.098

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS

Resolucion General 4465/2019
RESOG-2019-4465-E-AFIP-AFIP -

de sanciones. Resolucion General

Seguridad Social.
N° 1.566,

Lunes 22 de Abril de 2019

de graduacion
en 2010,

Régimen

texto sustituido

sus modificatorias y su complementaria. Ley N° 27.430. Su modificacion.

VISTO la Ley N° 27.430 y la Resolucion General
N° 1.566, texto sustituido en 2010, sus
modificatorias y su complementaria, y
CONSIDERANDO:

Que la resoluciéon general del VISTO establece el
régimen de graduacion de las sanciones previstas
por las Leyes N° 17.250 y sus modificaciones,
N° 22.161 y N° 11.683, texto ordenado en 1998 y
sus modificaciones, correspondientes a las
infracciones cometidas por los empleadores vy
trabajadores auténomos.

Que en virtud de la reforma tributaria dispuesta
por la ley citada en el VISTO, se modificaron
disposiciones de la Ley N° 11.683, texto ordenado
en 1998 y sus modificaciones, que instan la
adecuacion del régimen infraccional indicado.

Que han tomado la intervencién que les compete la
Direccion de Legislacion y las Subdirecciones
Generales de Asuntos Juridicos, de Fiscalizacion,
de Recaudacion, de Técnico Legal de los Recursos
de la Seguridad Social y de Coordinacién Operativa
de los Recursos de la Seguridad Social, y la
Direccion General de los Recursos de la Seguridad
Social.

Que la presente se dicta en ejercicio de las
facultades conferidas por el Articulo 7° del Decreto
N° 618 del 10 de julio de 1997, sus modificatorios
y sus complementarios.

Por ello,

EL ADMINISTRADOR FEDERAL

DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS
PUBLICOS

RESpELVE:

ARTICULO 1°.- Modificase la Resolucién General
N° 1.566, texto sustituido en 2010, sus
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modificatorias y su complementaria, en la forma
que se indica a continuacion:

1. Sustitiyese el Articulo 1° por el siguiente:
“ARTICULO 1°.- Los contribuyentes y/o
responsables de aportes y contribuciones con
destino a la seguridad social, incursos en las
infracciones tipificadas por la Ley N° 17.250 y sus
modificaciones, en su Articulo 11 -con relacién a
los deberes del Articulo 9°- y en su Articulo 15,
puntos 1 y 3, incisos a) y b) (1.1.), por la Ley
N° 22.161, en su Articulo 3°, inciso b) -con
relacion a los deberes del Articulo 2°, inciso d)
(1.2.)-, y por la Ley N° 11.683, texto ordenado en
1998 y sus modificaciones, en su Articulo 40
primer parrafo, inciso g), y segundo parrafo (1.3.),
guedan sujetos al régimen de graduaciéon de
sanciones que se establece en esta resolucién
general.”.

2. Sustituyese el Articulo 19 por el siguiente:
“ARTICULO 19.- Infraccién prevista en el segundo
parrafo del Articulo 40 de la Ley N© 11.683, texto
ordenado en 1998 y sus modificaciones:

a) Incumplimiento de la obligacién de registrar
debidamente el alta y/o baja respecto de cada
trabajador detectado en infraccion, con los
requisitos, plazos y condiciones que establece esta
Administracion Federal: multa equivalente a CINCO
(5) veces el monto de la base imponible minima
prevista en el Articulo 9° de la Ley N° 24.241 y sus
modificaciones, texto sustituido por el Articulo 1°
de la Ley N© 26.222, vigente a la fecha de
comisién de la infraccion.

b) Falta de registracion o ausencia de los registros
requeridos por el Articulo 52 de la Ley N° 20.744 y
sus modificaciones, respecto de cada trabajador
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detectado en infraccion: multa equivalente a DOS
(2) veces el monto de la base imponible minima
prevista en el Articulo 9° de la Ley N© 24.241 vy
susmodificaciones, texto sustituido por el Articulo
10 de la Ley N© 26.222, vigente a la fecha de
comisidn de la infraccion.

c) Declaracién formalmente errénea de los datos
identificatorios respecto de cada trabajador
detectado en infraccién en la declaracion jurada
determinativa presentada, no subsanada dentro
del plazo fijado, al efecto, por esta Administracion
Federal: multa equivalente a DOS (2) veces el
monto de la base imponible minima prevista en el
Articulo 9° de la Ley N°24.241 vy sus
modificaciones, texto sustituido por el Articulo 1°
de la Ley N© 26.222, vigente a la fecha de
comisidn de la infraccion.

Las multas establecidas -aln cuando concurrieran
las causales de incremento previstas en el Articulo
20-, se aplicaran hasta el valor maximo legal
establecido en el segundo parrafo del Articulo 40
de la Ley N° 11.683, texto ordenado en 1998 y sus
modificaciones, respecto de cada infraccion
cometida.”.

3. SustitUyese el Articulo 20 por el siguiente:
“ARTICULO 20.- Las sanciones de multa y clausura
indicadas en los Articulos 19 y 22, en cada uno de
sus incisos, se duplicaran cuando se verifique que
el empleador ha reincidido en cualquiera de las
infracciones referidas en el Articulo 40 de la Ley
N° 11.683, texto ordenado en 1998 vy sus
modificaciones, dentro de los DOS (2) afios desde
que se detectd la anterior.

El incremento de las sanciones se aplicard sin
perjuicio de lo indicado en el Articulo 22.".

4. Sustituyese el Articulo 21 por el siguiente:
“ARTICULO 21.- Las multas establecidas en el
Articulo 19, aun cuando concurrieran las causales
de incremento previstas en el Articulo 20, se

reduciran al minimo legal establecido en el
segundo parrafo del Articulo 40 de la Ley
N° 11.683, texto ordenado en 1998 vy sus

modificaciones, cuando el empleador regularice las
relaciones laborales en infraccion antes de la
audiencia prevista en el Articulo 41 de la Ley

modificaciones. La reduccién al minimo indicado se
aplicara por la totalidad de trabajadores
regularizados identificados en el Acta de
Comprobacién.”.

5. Sustitlyese el Articulo 22 por el siguiente:
“ARTICULO 22.- Se sancionara con clausura de
DOS (2) a SEIS (6) dias corridos, a los
empleadores que cometan la infraccion prevista en
el inciso g) del Articulo 40 de la Ley N° 11.683,
texto ordenado en 1998 y sus maodificaciones,
cuando concurran las siguientes situaciones:

a) Se trate de un empleador de al menos DIEZ
(10) empleados, y

b) el CINCUENTA POR CIENTO (50%) o mas del
personal relevado se encuentre sin registrar.

La sancién prevista en este articulo se acumulara a
la multa que corresponda aplicarse, de
conformidad con lo establecido por los Articulos 19
y 20, sin perjuicio de las demas sanciones que
resulten procedentes en virtud de otros
incumplimientos.

A los efectos del computo de la sancidon de
clausura del presente articulo, cada dia de clausura
preventiva aplicada de conformidad con Ilo
dispuesto por el Articulo 35, inciso f), de la Ley
N° 11.683, texto ordenado en 1998 vy sus
modificaciones, se computara como UN (1) dia de
clausura del Articulo 40 de dicha ley, en tanto las
infracciones constatadas que dieron origen a la
clausura preventiva estuvieran vinculadas con los
Recursos de la Seguridad Social por los mismos
hechos objeto de dichas medidas.”.

6. Sustituyese el Articulo 27 por el siguiente:
“ARTICULO 27.- Por momento de constatacion o
deteccion de la infraccion debera entenderse la
fecha del acta de infraccion, en los supuestos que
ello corresponda, o del acta de comprobacion
prevista por el Articulo 41 de la Ley N° 11.683,
texto ordenado en 1998 y sus modificaciones,
cuando se trate de los supuestos contemplados por
el primer parrafo, inciso g), y segundo parrafo del
Articulo 40 dela citada ley.”.

7. Sustitdyese el Articulo 31 por el siguiente:
“ARTICULO 31.- A fin de lo dispuesto en el articulo
precedente se deberan utilizar los codigos que,

NO© 11.683, texto ordenado en 1998 vy sus para cada caso, se indican a continuacion:

Auténomos

Impuesto | Concepto | Subconcepto | Descripcidn

358 167 167 Mora

358 168 168 Incumplimiento u omision

Empleadores

Impuesto | Concepto | Subconcepto | Descripcion Marco legal Sancién
Trabajadores no registrados - Ley Resolucion

784 108 108 Ocupacion de trabajadores en N° 11.683, General
relacion de dependencia sin la debida |t.0. 1998 y N° 1.566,
registracion y declaracion modif., articulo 19,
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articulo 40, inciso a)
segundo ;
parrafo Resolucion
General
N° 1.566,
articulo 19,
inciso b)
Resolucidn
General
N° 1.566,
articulo 19,
inciso c)
Ley Resolucion
Mora en el pago de aportes y N° 17.250, General
351 167 167 contribuciones art. 15, punto | N° 1.566,
1, inciso c) articulo 8°
Falta de regularizacion del saldo Resolucidn
deudor con el Régimen Nacional de Ley General
Jubilaciones y Pensiones - N° 17.250, N° 1.566
Disposicion de fondos a favor de los | articulo 9° artl'c[.llo 3’0
socios y/o miembros del Directorio
Falta ge inscripcion (,:Iel empleador: Ley Resolucidn
omision, de inscripcién en su N° 17.250 General
condicion de empleador ante AFIP ; ! o
con el cddigo “301” en el “Sistema art. 1.5’ punto | N ,1'566’0
Registral” 1, inciso a) articulo 4
Falta de denuncia de trabajadores:
cuando en la inspeccidn se constata
la existencia de trabajadores
dependientes que prestaron servicios
en el/los periodo/s anterior/es a
aquel en el que la inspeccion se lleva
a cabo, habiendo omitido el
empleador la presentacion de la
Declaracién Jurada mensual de Ley Resolucion
Seguridad Social o de consignar en la | N® 17.250, General
presentada a alguno/s de los art. 15, punto | N° 1.566,
referidos trabajadores 1, inciso b) articulo 5°
351 168 168 . ] -
Incumplimiento relativo a la retencion
de aportes: cuando mediante
inspeccién se constata que en las
Declaraciones Juradas mensuales de
Seguridad Social se ha/n consignado
remuneracidn/es inferior/es a la/s
efectivamente abonada/s
Resolucion
Negativa infundada a suministrar General
informacién N° 1.566,
articulo 10
- s Ley Resolucién
Incumplimiento a la tramitacion en N° 17.250 General
término de la anulacién de la , I. 15’ N° 1.566
comunicacién de alta en el Registro articulo 15, ] !
punto 1, articulo 11
- inciso d)
Incumplimiento a la tramitacion en Resolucion
término de la clave de alta temprana General
del trabajador (infracciones N° 1.566
cometidas con anterioridad al . !
16/11/2003) articulo 13
Falsa declaracién o adulteracion de Ley Resolucion
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datos respecto de los empleados o0 el |N° 17.250, General
empleador mediante el cual se articulo 15, N° 1.566,
invoque un beneficio de reducciéon en |punto 1, articulo 16
las alicuotas de aportes y/o inciso e)
contribuciones

Ley Resolucion
Presentacion extemporanea de N° 17.250,

. . . , General
planillas o de declaraciones juradas articulo 15, N° 1.566
informativas del personal ocupado punto 1, ] !

S articulo 17
inciso f)
Archivar y mantener a disposicion la Ley Resolucion
documen}clacién relativa a IF;S cargas N® 22.161, General
" 9 art. 5°, punto | N° 1.566,
de familia S ,
I, inciso b) articulo 18

Sdlo serd considerada sancién imputable al codigo
de “Mora” -Auténomos-, la dispuesta en el Titulo
II, Capitulo B — Mora en el Pago de los Aportes.”.
8. Sustituyese el Articulo 35 por el siguiente:
“ARTICULO 35.- Lo establecido en la presente serd
de aplicacién para las infracciones cometidas a
partir del 30 de diciembre de 2017, inclusive.

Para las infracciones cometidas desde el 1 de
marzo de 2010 hasta el 29 de diciembre de 2017
se aplicaran las disposiciones de la Resolucion
General N° 1.566, texto sustituido en 2010 por la
Resolucion General N° 2.766, modificada vy
complementada por las Resoluciones Generales
Nros. 2.927, 3.081, 3.589 y 4.184, es decir texto
vigente al 29 de diciembre de 2017, aunque sean
constatadas a partir del 30 de diciembre de 2017.
Para las infracciones cometidas desde el 17 de
noviembre de 2003 hasta el 28 de febrero de 2010
se aplicara lo dispuesto en la Resolucién General
N° 1.566, texto sustituido en 2004 vy su
modificatoria N° 2.387, aunque sean constatadas a
partir del 1 de marzo de 2010.

La sancidon prevista en el Ultimo parrafo del
Articulo 5° serd aplicable a las infracciones
constatadas a partir de la vigencia de la Resolucién
General N© 2.927 y sus modificatorias, cualquiera
fuere el periodo en que se hubieran cometido y en
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tanto el mismo no se encuentre prescripto.”.

9. Sustitlyese la nota aclaratoria (1.3.) del Anexo,
por la siguiente:

“(1.3.) Articulo 40 de la Ley N° 11.683, texto
ordenado en 1998 y sus modificaciones:

- Primer parrafo, inciso g):

“g) En el caso de un establecimiento de al menos
diez (10) empleados, tengan CINCUENTA POR
CIENTO (50%) o mas del personal relevado sin
registrar, aun cuando estuvieran dados de alta
como empleadores.”

- Segundo parrafo:

“Sin perjuicio de las demas sanciones que pudieran
corresponder, se aplicarda una multa de TRES MIL
PESOS ($ 3.000) a CIEN MIL PESOS ($ 100.000) a
quienes ocuparen trabajadores en relacion de
dependencia y no los registraren y declararen con
las formalidades exigidas por las leyes respectivas.
En ese caso resultard aplicable el procedimiento
recursivo previsto para supuestos de clausura en el
Articulo 77 de esta ley.”.”

ARTICULO 2°.- Las disposiciones de la presente
resolucion general entraran en vigencia el dia de
su publicacién en el Boletin Oficial.

ARTICULO 3°.- Comuniquese, publiquese, dése a
la Direccion Nacional del Registro Oficial vy
archivese. Leandro German Cuccioli
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